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1 TiTULO DO TRABALHO

Desenvolvimento de Aplicacao para Gerenciamento do Banco de Alimentos.

2 APRESENTAGAO DA EMPRESA

Mantida pela Comunidade Evangélica Luterana S&o Paulo — CELSP, a
Universidade Luterana do Brasil — ULBRA - tem uma histoéria de conquistas. Desde a
primeira escola, fundada em 1911, até hoje, a ULBRA caracteriza-se por ser uma
instituicao voltada para o futuro, buscando sempre o melhor em todas as suas areas
de atuagcdo. Assim, disponibiliza para académicos, profissionais e toda a
comunidade servigos de qualidade, seja nas areas da educacédo, saude, esporte e

tecnologia.

3 MOTIVAGAO

O Banco de Alimentos € uma Organizagdo Ndo Governamental — ONG que
tem por objetivo recolher e distribuir alimentos para pessoas carentes através de
entidades assistenciais. Esta ONG é dividida em diversas cidades, formando varios

Bancos de Alimentos, cada um atendendo a uma determinada Cidade ou Regido.

A ULBRA Guaiba apdia esta iniciativa, de modo que esta desenvolvendo um
site onde estarao disponiveis informagdes para o publico interessado e um aplicativo
para gerenciamento de dados que facilitara o controle das doagdes e das partes

envolvidas (voluntarios, doadores, associagdes, etc.)

4 OBJETIVOS

41 OBJETIVO GERAL

O objetivo geral deste estagio € desenvolver este aplicativo, passando por
todas as etapas necessarias até a conclusao de um projeto e vivenciar na pratica o

conteudo estudado até o momento no curso de Sistemas de Informacao.



4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos s&o, basicamente, gerenciamento de voluntarios,

doagdes, logistica e estoque.

5 FUNDAMENTAGAO TEORICA

O aplicativo em questdo sera desenvolvido em .Net e os dados serdo

armazenados num banco de dados relacional MySQL.

Microsoft .NET (mais comumente conhecido .NET Framework) € uma iniciativa
da Microsoft em que visa uma plataforma Unica para desenvolvimento e execugao

de sistemas e aplicagoes.

MySQL é um sistema de gerenciamento de banco de dados (SGBD), que
utiiza a linguagem SQL (Structured Query Language - Linguagem de Consulta
Estruturada) como interface. E atualmente um dos bancos de dados mais populares,

com mais de 10 milhdes de instalacbes pelo mundo

6 SOLUGAO PROPOSTA

Partir da fase de implementagcdo do projeto, pois ja existe uma estrutura
definida (a ser apresentada) e a elaboragdo dos diagramas ficara a cargo da outra

parte envolvida.

7 CRONOGRAMA

Atividade Marco Abril Maio Junho

Analise de Requisitos

Diagramas de Caso de
Uso

Diagramas de Classe

Diagramas de Sequéncia

Implementagao

Testes

Homologagéo

Elaboracao do Relatério
Final

Entrega do Relatério Final
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